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PALAVRA DO DIRETOR:

A Fundação O Pão dos Pobres de Santo Antônio está 

beirando os 122 anos de presença significativa em 

Porto Alegre, acompanhando o crescimento da cidade. 

Sempre atualizada na sua missão de amparo aos mais 

necessitados, aos que apresentam mais vulnerabilidade 

e riscos sociais, aos mais fragilizados, que são as 

crianças e os adolescentes.

 

O ano de 2016 foi atípico. Crises de toda ordem fizeram 

tremer qualquer um, porém a nossa missão não pode 

nem deve se deixar abalar, pois ela está acima de 

qualquer obstáculo.

 

Temos muito a agradecer a Santo Antônio, nosso 

padroeiro, que junto a Deus acompanhou nossa 

instituição com suas bênçãos, e estender a nossa 

gratidão a todos que colaboraram, quer por doações, 

quer por convênios ou parcerias. Nosso agradecimento 

também aos funcionários contratados e aos voluntários. 

Esse apoio é o que vem garantindo a continuidade, 

cada vez mais esmerada, da nossa missão.

IR. ALBANO THIELE

Diretor-Geral da Fundação O Pão dos Pobres

Missão

Visão

Potencializar o desenvolvimento integral 

da criança, do adolescente e do jovem 

numa perspectiva solidária, construída 

por meio de práticas socioassistenciais.

Ser referência no Estado do Rio Grande 

do Sul como entidade do Terceiro Setor 

que presta atendimento socioassistencial 

a crianças, adolescentes e jovens em 

situação de vulnerabilidade social.



TODO DIA UM NOVO FUTURO

Esse é o slogan eleito para a nova campanha 

publicitária por traduzir, de forma simples, a complexa 

missão que vem sendo implementada pela Fundação O 

Pão dos Pobres há quase 122 anos. 

São seis projetos destinados a diferentes perfis de 

crianças, adolescentes e jovens, todos pertencentes aos 

mesmos estratos: situação de risco e vulnerabilidade 

social. Atualmente, atendendo a 1,4 mil crianças 

e adolescentes, com mais de 190 funcionários 

e 100 voluntários, o Pão dos Pobres trabalha a 

potencialização do desenvolvimento integral, em uma 

perspectiva solidária construída por meio de práticas 

socioeducativas. 

Esse histórico sempre desafiou a Fundação a contar 

com apoios financeiros oriundos de convênios 

públicos, empresas e sociedade civil, uma vez que a 

instituição nunca contou com recursos próprios para o 

desenvolvimento dos seus programas.

OS PRINCIPAIS PROJETOS 
DA INSTITUIÇÃO SÃO:

CATI – SERVIÇO DE 
CONVIVÊNCIA E 
FORTALECIMENTO DE 
VÍNCULOS E CIDADE ESCOLA

Centro de Atendimento Integral 
(CATI): em 2016, atendeu 304 crianças 
e adolescentes, de seis a 15 anos, no 
turno inverso ao da escola, visando 
proteção integral, direito à infância e 
exercício efetivo da cidadania. O foco 
pedagógico se dá no campo lúdico 
e relacional, com a oferta de reforço 
escolar e oficinas complementares nas 
áreas cultural, artística, desportiva e 
social.

CEP – CENTRO DE 
EDUCAÇÃO PROFISSIONAL 

Centro de Educação Profissional (CEP): 
formou 150 profissionais para o mundo 
do trabalho em 2016, cumprindo o 
objetivo principal desse programa. 
Atendeu 893 jovens nos cursos técnicos 
e profissionalizantes: Assistente 
Administrativo (140), Assistente 
Administrativo para Pessoas com 
Deficiências - PCDs (20), Marcenaria 
(76), Manutenção de Computadores 
(83), Gastronomia (83), Mecânica 
Automotiva (172), Téc. em Fabricação 
Mecânica (16), Téc. em Manutenção 
e Suporte em Informática (115) e 
Eletromecânica de Elevadores (10), 
Músico Intérprete Instrumentista (57), 
Serralheria (95), Informática Básica com 
Ênfase em Games (26). 

893
Adolescentes Atendidos

Atendimentos
18.481

304
Crianças e 

Adolescentes Atendidos

Atendimentos
10.969



POD – SOCIOEDUCATIVO

ACOLHIMENTO 
INSTITUCIONAL

Programa de Oportunidades e 
Direitos (POD): atendeu, em 2016, 89 
egressos da Fundação de Atendimento 
Socioeducativo – Fase, com o objetivo 
de prevenir a violência e reduzir a 
reincidência do ato infracional. O Pão 
dos Pobres dedicou-se ao atendimento 
desses jovens e suas famílias e preparou 
a sua inserção social no mercado de 
trabalho, formando 71 adolescentes 
em cinco cursos de qualificação 
profissional.

Acolhimento institucional: são quatro 
unidades, que abrigam 100 crianças e 
adolescentes. Esses foram afastados de 
familiares ou responsáveis por decisão 
da Justiça, residem na instituição, 
participando de diversas atividades 
para superar a situação de violação 
de direitos a que foram acometidos. 
Além do reingresso na escola, recebem 
atendimento psicológico e na área 
da saúde, cursos de qualificação 
profissional, inclusão no mercado 
de trabalho pelo programa Jovem 
Aprendiz. Tudo isso contribuindo para 
o desenvolvimento de projetos de vida 
que ressignifiquem suas tra jetórias na 
construção de um futuro mais digno.

89
Adolescentes Atendidos

Atendimentos

3.865

144
Crianças e 

Adolescentes Atendidos

Atendimentos
8.674

62,49% (893)

13,44% (192)

10,08% (144)

7,77% (111)

6,23% (89)

893 (Repasse*: R$ 0,00)

192 (Repasse: R$ 423.551,82)

144 (Repasse: R$ 2.496.179,08)

111 (Repasse: R$ 160.598,35)

89 (Repasse: R$ 426.999,94)

63% (893)

13% (192)

10% (144)

8% (111)

6% (89)

63% (893)

13% (192)

10% (144)

8% (111)

6% (89)

CURSOS PROFISSIONALIZANTES

CIDADE ESCOLA

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULO

PROGRAMA DE OPORTUNIDADES E DIREITOS

CURSOS PROFISSIONALIZANTES
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SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULO
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CURSOS PROFISSIONALIZANTES

CIDADE ESCOLA

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULO

PROGRAMA DE OPORTUNIDADES E DIREITOS

CURSOS PROFISSIONALIZANTES
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1. ATENDIDOS POR PROGRAMA
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3. CUSTO ANUAL POR ATENDIDOS
E INVESTIMENTO POR PROGRAMA

INFORMAÇÕES FINANCEIRAS

*NÃO HÁ REPASSE DE CONVÊNIO. SÃO UTILIZADOS RECURSOS PRÓPRIOS.




