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Termo de Colaboracdo n2: 222/2017

Organizagdo da Sociedade Civil Parceirizada: O P3o dos Pobres de Santo Anténio
Regime de Atuagdo: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 06 a 15 anos
Recurso Financeiro FMAS/Més: RS 15.492,20

Total de Atendimentos/Més FMAS: 60

Recurso Financeiro FNAS/Més: -

Total de Atendimentos/Més FNAS: -

A Fundacdo de Assisténcia Social e Cidadania — FASC doravante denominada FASC, CNPJ n®
89.525.901/0001-00, estabelecida na Av. Ipiranga ne 310, Bairro Praia de Belas, Porto Alegre,
por seu Presidente, Sr. Joel Lovatto, e a Organizagdo da Sociedade Civil, O Pdo dos Pobres de
Santo Antdnio, doravante denominada ORGANIZACAO, CNPJ n® 92.666.015/0001-01,
situada na Republica, n° 801, Cidade Baixa, nesta Capital, por seu Representante Legal,
Albano Thiele, inscrito no CPF sob o n® 164.914.889-87, firmam o presente Termo de
Colaboracdo pelas cldusulas e condigdes a seguir expostas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 Execucdo, em regime de mutua cooperacdo, do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos para criangas e adolescentes, na faixa etaria entre 6 e 15 anos, pertencentes as
familias em situacdo de vulnerabilidade social ou pessoal, elegiveis e/ou beneficiarias de
programas e beneficios do Cadastro Unico para Programas Sociais dos Governos Municipal e
Federal.

1.2 O servico devera possuir articulagdo com o Servico de Protegdo e Atendimento Integral a
Familia (PAIF, e poderd relacionar-se com o Servigo de Atendimento Familiar (SAF), de modo
a promover o atendimento das familias dos usuarios destes servicos, garantindo a
matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social.

1.3 O servico deverd ter por foco a constitui¢do de espaco de convivéncia, formagdo para a
participacdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas €
adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As
intervencdes devem ser pautadas em experiéncias lddicas, culturais e esportivas como
formas de expressao, interacdo, aprendizagem, sociabilidade e protegdo social.

1.4 A prestacdo do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos devera priorizar o
atendimento das criancas e adolescentes que vivenciam as seguintes situagoes:

| - em situacdo de isolamento;

Il - trabalho infantil;
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1l - vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;

IV - fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;

V - em situacdo de acolhimento;

VI - em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

VII - egressos de medidas socioeducativas;

VIII - situacdo de abuso e/ ou exploragdo sexual;

IX - com medidas de protecdo do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA;
X - criancas e adolescentes em situagdo de rua;

X! - vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia;

1.5 A execucdo da parceria devera contribuir para:

| - Reducdo das ocorréncias de situacdes de vulnerabilidade social;

Il - Prevencgio da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
Il - Aumento de acessos a servicos socioassistenciais e setoriais;

IV - Ampliacdo do acesso aos direitos socioassistenciais;

V - Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias.

VI - Aumento no nimero de beneficidrios que conhegam as instancias de denuncia e recurso
em casos de violacdo de seus direitos;

VIl - Aumento no numero de beneficidrios autdbnomos e participantes na vida familiar e
comunitéria, com plena informagado sobre seus direitos e deveres.

CLAUSULA SEGUNDA — NORMAS DE REGENCIA

A parceria é celebrada com fulcro na Constituicdo Federal, na Lei n2 8742/1993 - LOAS, na Lei
ne 8069/1990 — ECA, na Lei n? 13.019/2014, no Decreto Municipal ne 19.7752017, na
Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social ne 109/2009 que institui a Tipificagdo
Nacional de Servicos de Assisténcia Social, no Caderno de Orienta¢des do Servico de
Protecio e Atendimento Integral a Familia e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, publicado, em 2016, pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome,
na Resolucdo CIT n°12013, na Resolugdo CNAS n® 12013, na Justificativa de Dispensa de
Chamamento Publico, processo n2 17150000042582, publicada no Diario Oficial de Porto
Alegre, dia 8/122017, e no Plano de Trabalho apresentado pela ORGANIZACAO, que
independentemente de transcricdo passam a ser parte integrante deste Termo.

CLAUSULA TERCEIRA — REPASSE DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 Para a execucgdo da parceria, a ORGANIZACAO recebera o valor/més para a guantidade de
atendimentos/més descritos na epigrafe.

3.2 O valor previsto na epigrafe sera reajustado anualmente a fim de contemplar aumentos
salariais concedidos em decorréncia de acordo, convengdo, dissidio coletivo ou a titulo de
correcdo monetaria dos demais custos da execugao da parceria.

3.3 No valor constante da epigrafe encontra-se diluida a décima terceira parcela, a ser
depositada mensalmente pela ORGANIZACAO em poupanca ou aplicagdo financeira 7éra o}
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custeio das despesas obrigatdrias com pessoal e decorrentes da relacdo empregaticia da
equipe dimensionada no Plano de Trabalho.

3.4 O valor referido no item 3.1 serd repassado até o Gltimo dia util do més, referente a
prestacdo do servico.

3.5 Para o recebimento do valor referido no item 3.1 a ORGANIZACAO devera até o dia 10
(dez) de cada més enviar para o e-mail acor@fasc.prefpoa.com.br ou incluir na plataforma
eletrénica, quando implementada, o instrumento de afericdo mensal dos atendimentos
executados no respectivo Servigo parceirizado, de acordo com 0 modelo encaminhado pela
FASC.

3.5.1 O instrumento de aferi¢do mensal dos atendimentos executados podera informar
numero inferior a quantidade de beneficiarios prevista na epigrafe, nos meses de férias
escolares, no verdo e nas hipbteses de encaminhamentos ou auséncias justificadas, o que
n3o afetard o repasse integral do recurso, desde que devidamente justificado pela
organiza¢do a auséncia do beneficiario.

3.6 O repasse do recurso financeiro sera realizado através de depdsito em conta corrente
bancaria especifica isenta de tarifa bancéria em instituicdo financeira publica.

3.7 Os rendimentos de ativos financeiros dos recursos serdo aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condicbes de prestagdo de contas exigidas para 0s recursos
repassados pela FASC.

3.8 Por ocasido da conclusao, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, 0s saldos
financeiros remanescentes, inclusive 0s provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a FASC no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de imediata instauragao de tomada de contas especial do responsavel.

3.9 O repasse dos recursos financeiros serd realizado mensalmente, exceto nos casos a
seguir, nos quais ficarao retidas até o saneamento das impropriedades:

3.10.1 Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida.

3.10.2 Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou O
inadimplemento da organizagao da sociedade civil em relagdo a obrigacdes estabelecidas
neste Termo de Colaboragao.

3.10.3 Quando a organizagio da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela FASC ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

3.11 A FASC viabilizard o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de
recursos referentes a parceria.

3.12 A FASC podera efetuar repasse de verba adicional, n3o superior a 30% (trinta por cento)
do valor total da parceria, para a melhor execucdo de seu objeto e aperfeicoamento dos
servicos, desde que observada a disponibilidade financeiro-orcamentaria e as disposi¢cdes do
Decreto Municipal n2 19.775/2017.

CLAUSULA QUARTA — UTILIZACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 A ORGANIZACAO poderd utilizar os recursos financeiros publicos repassados pela FASC,
Unica e exclusivamente, para a execugdo da parceria e para o pagamento das desp?éés a
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seguir descritas, observada a Portaria da Secretaria do Tesouro Nacional - STN n¢ 448/2002:

Pagamento de Pessoal, considerada remuneracio da equipe prevista no plano de trabalho,
durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo
terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias, plano de saude, Programa
Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO) e demais encargos sociais e trabalhistas;

Pagamento de Servico de Terceiros: contratacdo de transporte, luz, agua, telefonia, servigos
contabeis e juridicos, e outros servicos diretos e indiretos comprovadamente necessarios
para a execugdo da parceria.

Material de consumo: Assim consideradas as despesas caracterizadas como materiais de
consumo na Portaria STN n® 448/2002.

Material permanente: Assim consideradas as despesas caracterizadas como materiais
permanentes na Portaria STN n2 448/2002.

4.2 Toda a movimentagdo dos recursos financeiros recebidos pela ORGANIZACAO devera ser
realizada mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identificagao do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

4.3 Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos.

4.4 Excepcionalmente, demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante
transferéncia eletrdnica, devidamente justificada pela ORGANIZAGAO, a FASC podera admitir
a realizacdo de pagamentos em espécie.

4.5 O atraso pela FASC na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza a compensagao
das despesas realizadas e pagas com recursos proprios ou da poupanga/aplicagao,
devidamente comprovadas pela ORGANIZACAO, para O cumprimento das obrigagdes
assumidas no plano de trabalho, com os valores dos recursos publicos repassados
posteriormente.

4.6 Em caso de repasses atardados em razdo da abertura do exercicio orcamentario, o fundo
provisionado somente podera ser utilizado para pagamento de despesas inadiaveis a
manutencdo do servico publico ofertado, devendo ser recomposto tdo logo ocorra a
normalizacdo dos repasses.

4.7 Durante a vigéncia da parceria é permitido o remanejamento dos recursos constantes no
Plano de Trabalho entre as despesas descritas no item 4.1 deste Termo, desde que nao
prejudique a execucdo e o resultado da parceria.

4.8 Durante a vigéncia da parceria é permitida inclusao de novos itens orgamentarios,
mediante solicitagdo justificada da ORGANIZACAO e aprovagdo da FASC, e desde que ndo
altere o valor total da parceria.

4.9 Podera ser paga com recursos da parceria a remuneracido da equipe dimensionada no
plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, observado
o art. 46 da Lei n2 13.019/2014. 4
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4.10 A equipe de trabalho necessaria 3 execucdo do objeto da parceria podera incluir
pessoas pertencentes ao quadro da organizagao da sociedade civil ou que vierem a ser
contratadas, inclusive 0S dirigentes, observados o art. 42 da Lei n2 13.204/2015 e os §§19, 22
e32doart.29 da Lei n® 12.101/2009.

4.11 As despesas com a remuneracdo da equipe de trabalho durante a vigéncia da parceria
podera contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo-terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais
valores:

| - estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente
dedicado a parceria, considerado o §52 do art. 35 do Decreto Municipal n2 19.775/2017.

[I - sejam compativeis com 0 valor de mercado e observem os acordos € as convencdes
coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneragdo do Poder
Executivo Municipal.

4.12 Nos casos em que a remuneracao for paga proporcionalmente com recursos da
parceria, @ organizagao da sociedade civil devera informar a memoria de calculo do rateio da
despesa para fins de prestagdo de contas, com a indicacdo do valor integral da despesa € O
detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada fracdo, vedada a
duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da
despesa.

4.13 Nos casos em que a execucdo do objeto da parceria assim O exigir, poderdo ser
ressarcidos gastos referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo para a equipe de
trabalho e para os prestadores de servico voluntdrio, nos termos da Lei n2 9.608/1998.

4.14 O fundo provisionado para pagamento de verbas rescisorias, férias e décimo-terceiro
salario e licencas, havendo celebracdo de nova parceria, com a mesma finalidade e
ORGANIZACAO, sera transferido para a nova parceria.

4.15 Para pagamento das verbas rescisorias de empregados mantidos na organizagao da
sociedade civil apés o encerramento da vigéncia da parceria, a ORGANIZACAO devera efetuar
a transferéncia dos valores para a sua conta institucional, apresentando planilha de calculo
na prestagdo de contas final que indique a relacdo dos valores proporcionais ao tempo
trabalhado e beneficidrios futuros, ficando a ORGANIZACAQ integralmente responsavel pelas
obrigacdes trabalhistas e pelo pagamento posterior ao empregado.

4.16 Os recursos financeiros repassados em decorréncia da parceria poderdo ser utilizados
para o pagamento de custos indiretos, assim considerados, entre outros, despesas de
internet, transporte, aluguel e telefone, bem como remuneracdes de servicos contabeis, de
assessoria juridica e servicos administrativos.

4.17 Quando for o caso de rateio das despesas com custos indiretos, a memoria de célculo
devera conter a indicagdo do valor integral da despesa € 0 detalhamento quantitativo da
divisdo que compde o custo global, especificando a fonte de custeio de cada fracéo, vedada a
duplicidade ou a sobreposigao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da
despesa.

4.18 E vetada a utilizagdo dos recursos financeiros publicos repassados para a ORGANIZ/NQAO
para: //
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| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagar, 2 qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

4.19 As contratagOes de bens e servigos realizadas pelas organizagdes da sociedade civil com
o uso de recursos da parceria observario os parametros usualmente adotados pelas
organizagbes privadas, assim como os valores condizentes com © mercado local.

4.20 A execucdo das despesas relacionadas a parceria observara:

| - a responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO pelo gerenciamento administrativo €
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

Il - a responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo da parceria, 0 que n3o implica
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da FASC quanto a inadimpléncia da organizagdo da
sociedade civil em relagao ao referido pagamento, a0s dnus incidentes sobre o objeto da
parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execucao.

421 A ORGANIZACAO deverad verificar a compatibilidade entre 0 valor previsto para
realizacio da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou
contratagdo.

4.22 Se o valor efetivo da compra ou contratacdo for superior ao previsto no plano de
trabalho, a ORGANIZACAO deverd assegurar a compatibilidade do valor efetivo com 0s nOVOS
pregos praticados no mercado.

4.23 E facultada a ORGANIZACAO a utilizagao do Sistema de Registros de Precos do
Municipio de Porto Alegre.

CLAUSULA QUINTA - DIRETRIZES PARA EXECUCAO DA PARCERIA

5.1 A execucdo da parceria dar-se-4 em regime de mutua cooperagao, com a participagao e
responsabilizagdo conjunta entre a FASC e a ORGANIZACAO, sendo que a execucdo do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas na faixa etaria entre 6
15 anos ocorrerd conforme as diretrizes dispostas nas normas de regéncia previstas neste
Termo, além dos seguintes critérios:

| — observar as orientagdes da FASC e as normas de regéncia do servigo no que se refere a
metodologia do servigo;

I| — executar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, sem interrupgdo, salvo
mediante pactuagdo entre a ORGANIZACAO e a FASC;

[l — executar com eficiéncia e eficacia o servigo, observando as metas, € assegurando 0s
resultados previstos no Plano de Trabalho;

[V — prestar o Servico observando as leis trabalhistas, previdenciarias e de protegdo ao
trabalhador;

V — selecionar a equipe de trabalho dimensionada no Plano de Trabalho observando
procedimentos de selecdo com métodos usualmente utilizados pelo setor privado, como, por
exemplo, analise curricular, realizagdo de entrevista, avaliagao psicoldgica e de conhecimento;/’)
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V| — assegurar O respeito € 3 observancia aos direitos das criangas e dos adolescentes
atendidos previstos no ECA;

VIl — executar o servigo, no minimo, através da seguinte equipe conforme Plano de Trabalho:
a)l profissional de referéncia do SCFV;

b) educadores sociais em quantidade suficiente e proporcional 3 quantidade de beneficiarios
do servigo;

VIll- os profissionais que integrardo a equipe de referéncia prevista no inciso VIl deverao
possuir, NO minimo, o seguinte perfil:

a) Experiéncia de atuacdo em programas, projetos, servicos e beneficios socioassistenciais;
b) Conhecimento da PNAS - Politica Nacional de Assisténcia Social;

c) Nogdes sobre direitos humanos & socioassistenciais;

d) Conhecimento do Estatuto da Crianca e do Adolescente;

e) Sensibilidade para as questdes sociais e dainfancia e adolescéncia;

f) Conhecimento da realidade do territdrio;

g) Boa capacidade relacional e de comunicacido com os jovens € familias;

h) Conhecimento basico de informatica, no nivel de usudrio, exigido para a 4rea técnica;

i) Capacidade de trabalho em equipe

5.2 Observar relativamente 3 alimentagdo oferecida para as criancas e 0s adolescentes
beneficiarios do SCFV, as seguintes diretrizes:

5.2.1 O fornecimento de alimentagao aos beneficiarios do SCFV de 6 a 15 anos deve atender
as necessidades alimentares das criancas e adolescentes e prever um diversificado processo
educativo, promovendo a reeducacdo alimentar, habitos de higiene visando a melhoria de
qualidade de vida e saude.

5.2.2A ORGANIZACAO devera ofertar 2 (duas) refeicdes, ou seja, almogo e lanche, seguindo
procedimentos que garantam um cardapio nutricional equilibrado, em cada turno de
atendimento, considerando as normas da Vigilancia Sanitaria.

523 A ORGANIZACAO deverd manter afixado na cozinha o cardapio das refeicoes, bem
como apresentar para o Gestor da parceria e para a Comissio de Monitoramento e
Avaliacdo sempre que solicitado.

5.2.4 As refei¢des dos beneficiarios deverdao ser acompanhadas pela equipe do servigo que
tera a tarefa de atuar educativamente com 0s usuarios.

5.3 Para a execugdo da parceria a ORGANIZACAQO devera disponibilizar materiais de consumo
em qualidade e quantidade suficientes para O desenvolvimento do servico, tais como:
materiais socioeducativos, artigos pedagogicos, culturais, esportivos e ludicos conforme O
planejamento e organizagdo do Servico, considerando as exigéncias de desenvolvimento das
atividades e a faixa etaria dos participantes.




g == %é;’ Prefeitura Municipal de Porto Alegre L
Fundagao de Assisténcia Social e Cidadania  rundacio de Assstendia
Social e Cidadania
CUEASEND
CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADES DA ORGANIZACAO

6.1 Sao responsabilidades da ORGANIZAGAO as previstas no Plano de Trabalho, além das
seguintes:

| - O atendimento diario de, no minimo 04 (quatro) horas por turno, com fornecimento de no
minimo 02 (duas) refeicbes nesse periodo: desjejum & almoco ou almogo e lanche, conforme
o turno;

|| — garantir o desenvolvimento de gestao participativa contemplando criancas/adolescentes,
familias e educadores;

Il - realizar reunides sistematicas com as familias;

[V - garantir espagos de formacdo para a equipe de trabalho de, no minimo, 2 horas semanais
ou, no Minimo, 8 horas mensais;

V- integrar, participar € a articular com a Rede de Atendimento da Regido.

VI - substituir, se e quando necessario, imediatamente, 0s profissionais integrantes da equipe
de referéncia minima prevista neste Termo, sem prejuizo a oferta do servigo.

Vi - fortalecer a assisténcia social como direito social de cidadania;
VIII - respeitar a heterogeneidade dos arranjos familiares e sua diversidade cultural;
IX - rejeitar concepgdes preconceituosas, que reforcam desigualdades no ambito familiar;

X - acolher a diversidade de filosofias e religides bem com a sua auséncia, sem preconceito a
qualquer expressao ou inexpressdo do beneficiario;

X| - respeitar e preservar a confidencialidade das informacdes repassadas pelas familias no
decorrer do trabalho social;

x|l - utilizar e potencializar 0S recursos disponiveis das familias no desenvolvimento do
trabalho social;

Xl - ndo praticar ou permitir castigos fisicos, psiquicos ou morais, nem utilizar métodos de
tratamento que impliquem submiss3o a situagoes degradantes ou vexatorias;

XV — acolher com dignidade os beneficiarios e informa-los sobre as regras e normas do
SCFV;

XV — responder aos pedidos de informacdes da FASC e dos érgdos de fiscalizacdo interno €
externos do Municipio de Porto Alegre;

XVI — encaminhar mensalmente a FASC o instrumento de afericdo mensal conforme modelo
encaminhado pela FASC;

XVIl — observar e seguir as normativas do SUAS, especialmente, a Tipificagdo Nacional de

Servicos da Assisténcia Social (Resolugdo n?® 109/2009), bem como, 0 projeto técnico;

XVl — garantir a integralidade da equipe de referéncia durante toda a execucdo da parceria,
salvo as situacdes justificadas;

XIX — manter durante toda a execugdo da parceria a habilitacio juridica, fiscal e tributéria,
bem como a capacidade técnica e operacional informada no Plano de Trabalho;

XX — permitir o monitoramento e a avaliacdo da parceria pela comissdo designada pela FASC;
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XXI — prestar contas da parceria nos termos solicitados pela FASC, € de acordo com as
diretrizes da Lei n® 13.019/2014 e do Decreto Municipal n® 19.775/2017.

XXIl — pactuar, conjuntamente com a FASC, as orientacdes em relacéo a prestacdo do
Servico;
XXIIl — designar O Profissional de Referéncia do SCFV que, juntamente com O dirigente,

manterdo interlocugdo direta com a FASC, bem como serdo os responsaveis por fornecer as
informacoes solicitadas pelo gestor da parceria e pela comissdo de monitoramento €
avaliacao;

XXIV - participar da definicdo de fluxos e procedimentos que reconhegam a centralidade do
trabalho com familias no territorio;

XXV — contribuir para a alimentagao dos sistemas da Rede SUAS, especialmente O SISC, sob o
acompanhamento do Coordenador de CRAS & Articulador Regional;

XXVI — garantir a observancia a legislagdo trabalhista, as convengdes coletivas de trabalho e
as normas dos conselhos profissionais, relativamente aos profissionais que integram as
equipes de referéncia dos servigos, noticiando imediatamente ao gestor da parceria,
eventual irregularidade;

XXVII — garantir que todos os profissionais que integram as equipes de referéncia dos
servicos estejam identificados pelo nome € pela fun¢ao;

XXVIII — assumir total e exclusivamente a responsabilidade por quaisquer dnus ou encargos
relacionados com profissionais que integram as equipes de referéncia, sejam eles
trabalhistas, sociais e previdenciarios, bem como relativos a indenizacdo por acidentes,
moléstias ou de outra natureza, profissional e/ou ocupacional;

XXIX - fornecer sempre que solicitado pela FASC, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes com a Previdéncia e com O Fundo de Garantia sobre o Tempo de Servico (FGTS),
e do pagamento dos salarios e beneficios dos profissionais que integram as equipes de
referéncia;

XXX - ndo permitir a utilizacdo de trabalho de qualquer natureza de menor de 16 anos,
exceto na condigdo de aprendiz para maiores de 14 anos; nem permitir a utilizacdo de
menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

XXXI — apresentar a relacdo de atendimento mensal dos beneficiarios, a fim de autorizar o
repasse mensal dos recursos financeiros;

XXX|l— participar de reunides e encontros destinados a discutir o aprimoramento da
execucao dos servigos e do atingimento das metas previstas na parceria;

XXXIll - garantir © desenvolvimento  de gestao participativa contemplando
criancas/adolescentes, familias e educadores;

XXIV - manter a regularidade juridica, fiscal e tributaria durante toda a vigéncia da parceria;

XXV — Apresentar sempre que solicitado o instrumento de afericdo mensal conforme modelo
encaminhado pela FASC;

XXVI — Cumprir fielmente todas as regras previstas neste instrumento;

XXVII — Responder as solicitacdes do gestor da parceria e da comissdo de monitoramen
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XXVIII = Informar, formalmente, a FASC sobre eventual descumprimento das clausulas do
Termo, bem como, sobre ocorréncias relacionadas com O objeto da parceria;

XXIX — Solicitar, formalmente, a FASC esclarecimentos € informacdes sobre 0 objeto da
parceria, inclusive através de convites para reunides ou outras demandas que julgar cabiveis,
e gque possam contribuir para a exemplar prestagdo do servico publico.

CLAUSULA SETIMA - RESPONSABILIDADES DA FASC

7.1 Fornecer e colocar 3 disposigdo da ORGANIZACAO todos 0s elementos € informacgdes que
se fizerem necessarios 3 execucdo da parceria.

7.2 Repassar mensalmente 0s recursos financeiros para execucdo do servico até o ultimo dia
Gtil do més.

7.3 Aplicar as penalidades legais e as previstas neste termo, quando necessario.

7.4 Notificar a ORGANIZACAO, formal e tempestivamente, quanto ao nao cumprimento das
clausulas do Termo, bem como, quanto a toda e qualquer ocorréncia relacionada com 0
objeto do Termo € aspectos que entenda pertinentes como solicitagdes para esclarecimentos
e relatérios, observagdo de imperfeicoes, convites para reunides ou outras demandas que
julgar cabiveis, e que possam contribuir para a exemplar prestagdo do servico publico.

7.5 Analisar os relatorios apresentados pela ORGANIZAGAO.

7.6 Fiscalizar a prestacdo de servico, através do Gestor e da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacgo, notificando a ORGANIZACAO para regularizar a execucdo do servigo, sempre que
necessario, e emitir os respectivos Relatorios.

7.7 Divulgar a presente parceria em seu sitio oficial na Internet, pelo prazo de até 180 (cento
e oitenta) dias apos 0 encerramento da parceria, contendo as informagdes do art. 11 da Lei
ne 13.019/2014.

7.8 Designar o Gestor da Parceria.
7.9 Solicitar as informacdes necessarias para o monitoramento e a avaliacdo da parceria.

7.10 Realizar o acompanhamento, supervisao, monitoramento, sistematizagdo das agdes
realizadas no servigo, aperfeicoamento e/ou redimensionamento, nNO sentido de qualificar a
prestagdo do servico ofertado.

7.11 Garantir a execucdo participativa da parceria contemplando ORGANIZAGAO,
trabalhadores e beneficiarios.

CLAUSULA OITAVA — MONITORAMENTO E AVALIACAO

8.1 A FASC avaliarg, monitorard e fiscalizara a presente parceria de acordo com as disposi¢des
da Lei n2 13.019/2014 e 0 Decreto Municipal n2 19.775/2017, através do Gestor da pareceria
e da Comiss3o de Monitoramento & Avaliacao.

8.2 A partir da assinatura do Termo de Colaboragdo, o Gestor da parceria ou a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo poderdo solicitar para a ORGANIZACAO documentos, planilhas e
relatérios referentes a execucdo do servico de SCFV e as diretrizes e obrigacbes previstas
neste instrumento, bem como realizar inspecao in loco.

8.3 A ORGANIZACAO devera manter atualizada a Planilha Financeira integrante do Plano de
Trabalho aprovado. /\\
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8.4 A Comiss3o de Monitoramento e Avaliagdo emitira Relatdrio Técnico de Monitoramento
e Avaliacio da parceria, encaminhando uma cOpia para a ORGANIZACAO para manifestagdo,
no prazo previsto em regulamento.

8.5 O monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto considerara mecanismos de
escuta aos beneficidrios do Plano de Trabalho, acerca dos servigos prestados no ambito da
parceria, a fim de aferir o padrdo de qualidade dos servigos e utilizard os resultados como
subsidio para avaliagdo da parceria e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como
na reorienta¢do e no ajuste das metas e atividades previstas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA NONA - FISCALIZAGCAO

9.1 A fiscalizacdo da parceria também compete ao Gestor designado pela FASC para esta
finalidade especifica.

9.2 A fiscalizacdo sera concomitante durante todo o periodo de vigéncia da parceria.

9.3 Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da ORGANIZAGCAO, a FASC poder3,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populagdo, por ato
préprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucdo das metas ou atividades pactuadas, assumir a responsabilidade pela execugao do
restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar
sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagao de contas o que foi executado
pela ORGANIZACAO até o momento em que a FASC assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA - PRESTAGCAO DE CONTAS

10.1 A prestagdo de contas serd realizada mediante a observancia a Lei n2 13.019/2014 e ao
Decreto Municipal n2 19.775/2017.

10.2 A prestagdo de contas apresentada pela ORGANIZAGAO devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a adequada descricao das atividades realizadas e a
comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas.

10.3 A ORGANIZACAO, para fins de prestacdo de contas parcial e final, apresentara, no
minimo, uma vez, em até 90 (noventa) dias, e a cada 12 (doze) meses e, em caréter final, ao
término de sua vigéncia, os seguintes documentos:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, assinado
pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com 0s resultados alcancados, a partir do
cronograma acordado;

Il - na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de
trabalho, o relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execugdo
do objeto;

Il - copia das notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, todos datados, valorados,
especificos a organizagdo da sociedade civil e a parceria a que se referem;

IV - extrato bancario da conta especifica vinculada a execugdo da parceria, acompanhado de
relatério sintético de conciliacdo bancaria com indicagdo de despesas e receitas; /
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V - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver, no
caso de prestacdo de contas final;

VI - material comprovando o cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes,
quando couber;

VIl - lista de atendimentos mensal;
VIII - meméria de célculo do rateio das despesas, se for o caso.

10.4 O prazo para prestacdo de contas podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, a
pedido da ORGANIZACAO, cabendo ao gestor da parceria decidir sobre o pedido.

10.5 Apds a prestacdo de contas final, sendo apuradas pela FASC irregularidades financeiras,
o valor respectivo deverd ser restituido, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias.

10.6 Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a ORGANIZACAO poderd solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de agbes compensatdrias de interesse
publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho e na area de atuagdo da
organizagdo, cuja mensuragdo econdmica serd realizada a partir do plano de trabalho
original, desde que n3o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢do integral
dos recursos.

10.7 A manifestacdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela FASC observara os critérios
previstos no art. 54 do Decreto Municipal n? 19.775/2017.

10.8 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacdo de
contas, a ORGANIZACAO deverd manter em seu arquivo 0s documentos originais que
compdem a presta¢do de contas.

10.9 Ser3o glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

10.10 A prestacio de contas da parceria dar-se-d preferencialmente em plataforma
eletrdnica, devendo a ORGANIZACAO incluir os documentos no sistema, com garantia de
origem e de seu signatério por certificagdo digital.

10.11 Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, serd a organizagdo da
sociedade civil notificada para sanar a irregularidade ou cumprir a obriga¢do, no prazo
méaximo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

10.12 Transcorrido o prazo previsto no item 10.11, sem atendimento, a FASC adotara as
providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano
e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

10.13 A prestacdo de contas serd apreciada, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da
data do seu recebimento.

10.14 O Gestor emitird Parecer conclusivo sobre a Prestagdo de Contas concluindo,
alternativamente, pela:

| - aprovacdo da prestagdo de contas;

Il - aprova¢do da prestacdo de contas com ressalvas, mesmo que cumpridos o objeto e as
metas da parceria, quando estiver evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal de que n3o resulte dano ao erario; ou

12
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ll - rejeicdo da prestagdo de contas, com a imediata determinacdo das providéncias
administrativas e judiciais cabiveis para devolugao dos valores aos cofres publicos.

10.15 S30 consideradas falhas formais, para fins de aprovagdo da prestagdo de contas com
ressalvas, sem prejuizo de outras:

| - nos casos em que o plano de trabalho preveja que as despesas deverdo ocorrer conforme
os valores definidos para cada elemento de despesa, a extrapolagdo, sem prévia autorizagao,
dos valores aprovados para cada despesa, respeitado o valor global da parceria;

Il - a inadequacdo ou a imperfeigdo a respeito de exigéncia, forma ou procedimento a ser
adotado desde que o objetivo ou resultado final pretendido pela execugdo da parceria seja
alcancgado.

10.16 Sempre que cumprido o objeto e alcancados os resultados da parceria e, desde que
ndo haja comprovado dano ao erario ou desvio de recursos para finalidade diversa da
execucdo das metas aprovadas, a prestagio de contas sera julgada regular pela FASC, ainda
que a organizagdo da sociedade civil tenha incorrido em falha formal.

10.17 As contas serdo rejeitadas, sendo avaliadas irregulares:
| - quando ndo for executado o objeto da parceria;
Il - quando os recursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas na parceria.

10.18 Da decisdo que rejeitar as contas prestadas caberd um Unico recurso 3 autoridade
competente, a ser interposto no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da notificagdo da
decisao.

10.19 A rejeicdo da prestacdo de contas, quando definitiva, devera ser registrada em
plataforma eletronica de acesso publico, cabendo a autoridade administrativa, sob pena de
responsabilidade soliddria, adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos
responsaveis, quantificagdo do dano e obtenc3o do ressarcimento, nos termos da legislacao
vigente.

10.20 Na prestagdo de contas com ressalva ou rejeicdo, a FASC poderd, além de aplicar as
sancBes previstas no item 10.14, também, determinar que a ORGANIZACAO devolva valores,
sobre os quais incidirdo correcdo monetaria e juros de mora, nos termos da lei municipal,
excluindo-se estes, se a FASC ndo analisar a prestagdo de contas no prazo previsto e
inexistindo culpa ou dolo da ORGANIZACAO ou de seus prepostos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

11.1 Somente sera aceita a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes que
possuam relagdo direta com a execugao do objeto do da parceria.

11.2 Os bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com 0s recursos
financeiros da parceria, ao final desta, poderdo:

| — permanecerem, em doagdo, com a ORGANIZACAO parceira se forem Uteis a continuidade
de acBes de interesse publico e a FASC ndo tiver interesse na sua propriedade e posse;

Il - serem doados a terceiros congéneres, com fins de interesse social, se a ORGANIZACAO
parceira ndo desejar assumir o0s bens, permanecendo a custodia dos bens sob a sua
responsabilidade até o ato da doagdo;

Il — serem entregues a FASC. /
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11.3 Na hipétese de pedido devidamente justificado de alteragdo, pela ORGANIZACAO, da
destinacdo dos bens remanescentes previstos no termo, a FASC promovera a andlise de
conveniéncia e oportunidade, permanecendo a custédia dos bens sob responsabilidade da
ORGANIZACAO até a decisdo final do pedido de alteracao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VIGENCIA DA PARCERIA E HIPOTESES DE ALTERACAO E
RESCISAO

12.1 A parceria terd vigéncia por 5 (cinco) anos ou até a data da celebragdo da nova parceria
decorrente de chamamento publico.

12.2 A alteracdo da parceria podera ensejar redugdo ou majoracdo dos valores inicialmente
pactuados para redugdo ou ampliagdo de metas ou capacidade do servico, ou para
qualificacdo do objeto da parceria, desde que devidamente justificados e observadas as
disposicdes do Decreto Municipal n2 19.775/2017.

12.3 A parceria podera ser denunciada a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigacdes em que participaram voluntariamente da avenga, ndo sendo
admissivel cldusula obrigatéria de permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

12.4 Constitui motivo para rescisdo da parceria o inadimplemento injustificado das clausulas
pactuadas, e também quando constatada:

| - a utilizacdo dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;
Il - a falta de apresentagdo das prestagdes de contas.

12.5 Em caso de dentncia unilateral ndo enquadrada nas hipéteses do item 12.4, devera a
parte comunicar a outra com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SANCOES

13.1 A FASC poderd, garantida a ampla defesa e o contraditério, aplicar a ORGANIZACAO as
sangBes previstas na Lei n2 13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 19.775/2017.

13.2 A ORGANIZACAO sera notificada para apresentacdo de defesa no prazo de cinco dias
(teis, exceto quando se tratar de penalidade de suspensdo do direito de participagdo em
chamamento publico e de declaragio de inidoneidade, caso em que o prazo para defesa sera
de 10 (dez) dias uteis.

13.3 Aplicada a penalidade, a ORGANIZACAO serd intimada para, no prazo de 10 (dez) dias
apresentar recurso.

13.4 As notificacbes e intimacdes serdo encaminhadas a ORGANIZACAO preferencialmente
via correspondéncia eletrbnica, sem prejuizo de outras formas de comunicagdo,
assegurando-se a ciéncia do interessado para fins de exercicio do direito de contraditério e
ampla defesa.

13.5 A aplicacdo das penalidades observara a Lei n? 13.019/2014 e o Decreto Municipal n®
19.775/2017, competindo ao gestor da parceria a aplicagdo da penalidade de adverténcia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

14.1 A FASC e a ORGANIZACAO garantirdo a transparéncia e a publicidade durante toda a
fase de execucdo da parceria, naquilo que for necessario, especialmente na liberagéo dos
recursos financeiros, execugdo das despesas, prestagdo de contas e aplicagao de sangdes.

C[J/ 14
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14.2 A FASC manterd, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias ap6s o respectivo
encerramento, observado o paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014.

14.3 A ORGANIZACAO deveré divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com a
administracdo publica, contendo, no minimo:

| - data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do Orgdo da
administracdo publica responsavel;

Il - nome da ORGANIZACAO e o seu nimero de inscri¢do no CNPJ/RF;
Il - descricdo do objeto da parceria;
IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V - situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a
sua apresentac3o, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o resultado
conclusivo.

VI - quando vinculados & execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total
da remunerac3o da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a
remuneracio prevista para o respectivo exercicio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

A cobertura para a execucdo da parceria sera garantida pela seguinte dotagdo orcamentdria:
6004-1-2896-335043010600.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

As duvidas e controvérsias oriundas da parceria serdo dirimidas no Foro da Comarca de Porto
Alegre, quando nado resolvidas administrativamente.

E, assim, por ajustarem, em regime de mutua cooperagdo, a presente parceria, assinam o
presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Porto Alegre, 12 de janeiro de 2018.

ﬁf ‘ ///f/ \/\/LwﬂW%

5@4"7&'}\{ “.{l)o{al Lovatto " Albano Thiele
Q@(? < Presidente da FASC Representante Legal da ORGANIZAGAO
2
Testemunhas:
i ‘ . ) /J’IJ ’
1- \\L(%Zél%‘\ 2. ///7/&3/?/((’_/
WAID! ELLWANGER “ & Paulo Pereira
AbS.CABn\iETE E”SCI’PI\:’IPA e sor Gabinete FASC
MATRICULA 161953103 at. 1373854
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
SETOR DE CONTRATOS - CAF/PGM

CONTRATO REGISTRADO SECON N° 81216 / 2022 - SEI N° 18.15.000002042-8

A FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, inscrito no CNPJ sob o n°
89.525.901/0001-00, estabelecido na Av. Ipiranga, 310 - Praia de Belas, na cidade de Porto Alegre — RS, por seu
Presidente Cristiano Atelier Roratto, neste ato denominado FASC, e a ORGANIZACAO O Pao dos Pobres de Santo
Anténio, inscrita no CNPJ sob o n°® 92.666.015/0001-01, situada na Rua da Republica, 801, Cidade Baixa, 90050-
320, Porto Alegre/RS, por seu representante legal Albano Thiele, portador do CPF n° 165.914.889-87, neste ato
denominada ORGANIZAGAO BENEFICIADA, firmam o presente Aditivo ao Termo de Colaboragdo 222/2017,
pelas clausulas e condigdes a seguir expostas:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogada a vigéncia da parceria, com a continuidade da
prestagéo do objeto do Termo de Colaboragéo n® 222/2017, pelo periodo de 01/01/2023 a 31/10/2023.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem em vigor todas as demais clausulas do Termo de
Colaboragdo 222/2017.

CLAUSULA TERCEIRA: Este Termo Aditivo podera ser rescindido, a qualquer momento,
ficando as partes responsdveis pelas obrigagbes decorrentes do tempo de vigéncia e creditando-se-lhes,
igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo, devendo as partes manifestar formalmente & outra a
intengéo de rescisdo com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias

CLAUSULA QUARTA: Os participes elegem o Foro da Comarca de Porto Alegre para dirimir
questdes do presente Termo Aditivo que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo, administrativamente, com
a participagao da Procuradoria-Geral do Municipio.

E, assim, por ajustarem este Aditivo, assinam o presente instrumento.

Documento assinado eletronicamente por Albano Thiele, Usudrio Externo, em 27/12/2022, as 14:41,
conforme o art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal 18.916/2015.

. W A autenticidade do documento pode ser conferida no site
- http://sei.procempa.com.br/autenticidade/seipmpa informando o cédigo verificador 21781072 ¢ o
P codigo CRC 708EF376.

18.15.000002042-8 21781072v1



FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
AREA DE APOIO ADMINISTRATIVO E RECEPGAO - CGCONV/FASC

FASC - CONTRATO REGISTRADO N° 71 /2023 - SEI N° 18.15.000002042-8

A FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, inscrito no CNPJ sob o n°
89.525.901/0001-00, estabelecido na Av. Ipiranga, 310 - Praia de Belas, na cidade de Porto Alegre — RS, por seu
Presidente Cristiano Atelier Roratto, neste ato denominado FASC, e a ORGANIZACAO O Pzo dos Pobres de Santo
Antoénio, inscrita no CNPJ sob o n° 92.666.015/0001-01, situada na Rua da Republica, 801, Cidade Baixa, 90050-
320, Porto Alegre/RS, por seu representante legal Albano Thiele, portador do CPF n°® 165.914.889-87, neste ato
denominada ORGANIZACAO BENEFICIADA, firmam o presente Aditivo ao Termo de Colaboracéo 222/2017, pelas
clausulas e condi¢bes a seguir expostas:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogada a vigéncia da parceria, com a continuidade da
prestacao do objeto do Termo de Colaboragéo n°® 222/2017, pelo periodo de 01/11/2023 a 31/12/2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem em vigor todas as demais clausulas do Termo de
Colaboragao 222/2017.

CLAUSULA TERCEIRA: Este Termo Aditivo podera ser rescindido, a qualquer momento,
ficando as partes responsaveis pelas obrigagbes decorrentes do tempo de vigéncia e creditando-se-lhes,
igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo, devendo as partes manifestar formalmente a outra a
intencao de rescisdo com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias

CLAUSULA QUARTA: Os participes elegem o Foro da Comarca de Porto Alegre para dirimir
questdes do presente Termo Aditivo que nao puderem ser resolvidas de comum acordo, administrativamente, com a
participagédo da Procuradoria-Geral do Municipio.

E, assim, por ajustarem este Aditivo, assinam o presente instrumento.

JEII j Documento assinado eletronicamente por Albano Thiele, Usuario Externo, em 27/10/2023, as 16:18,
assinatura conforme o art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal 18.916/2015.

eletrbnica

l Documento assinado eletronicamente por Cristiano Atelier Roratto, Presidente da Fundacéo de
Je' j Assisténcia Social Cidadania, em 30/10/2023, as 11:47, conforme o art. 1°, III, "b", da Lei

assinatura

eletrénica 11.419/2006, e o Decreto Municipal 18.916/2015.
_
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Ty "I' - A autenticidade do documento pode ser conferida no site
i hitp://sei.procempa.com.br/autenticidade/seipmpa informando o codigo verificador 25974653 ¢ o
p codigo CRC 9FB36BB1.
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Fundacao de Assisténcia

- Social e Cidadania
FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

AREA DE CONTRATOS - CLIC/FASC

FASC - CONTRATO REGISTRADO N° 609 / 2024 - SEI N° 18.15.000002042-8

TERMO ADITIVO

A FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, inscrita no CNPJ sob o n° 89.525.901/0001-00,
estabelecida na Av. Ipiranga, n® 310 - Praia de Belas, na cidade de Porto Alegre — RS, por seu Presidente Cristiano
Atelier Roratto, neste ato denominado FASC, e a ORGANIZACAO O PAO DOS POBRES DE SANTO ANTONIO,
inscrita no CNPJ sob o n® 92.666.015/0001-01, situada na Rua da Republica, 801, Cidade Baixa, 90050-320, Porto
Alegre/RS, por seu/sua representante legal Albano Thiele, portador(a) do CPF n° 165.914.889-87, neste ato
denominada ORGANIZAGAO BENEFICIADA, firmam o presente Aditivo ao Termo de Colaboragdo n° 222/2017,
pelas clausulas e condigbes a seguir expostas:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogada a vigéncia da parceria, com a continuidade da prestagdo do objeto do
Termo de Colaboragao n°® 222/2017, pelo periodo de 01/01/2025 a 31/12/2026.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem em vigor todas as demais clausulas do Termo de Colaboragdo n°® 222/2017.

E, assim, por ajustarem este Aditivo, assinam o presente.

Documento assinado eletronicamente por Albano Thiele, Usuario Externo, em 05/11/2024, as 18:01,
conforme o art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal 18.916/2015.
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